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คำนำ 
 

การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เป็นกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการซึมชับและร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โดย
คณะฯมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมกับชุมชน เพื่อสร้างความพึงพอใจต่อชุมชน     
ก่อให้เกิดการบูรณาการด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน กิจกรรมนักศึกษาและงานวิจัย  
นอกจากนี้ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมยังสร้างให้เกิดในจิตสำนึก มีความเชื่อมั่นในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
สามารถรองรับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ทั้งในเรื่องความเชื่อ ค่านิยม และวัฒนธรรมใหม่ ๆ  

ดังนั้น คณะพยาบาลศาสตร์ จึงได้จัดทำแผนงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจำปี พ.ศ. 2567 – 2571          
ให้มีความสอดคล้องกับ ปรัชญา ปณิธาน แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ปี พ.ศ. 2564 – 2568 และ
แผนยุทธศาสตร์คณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2567 – 2571 ในการจัดทำแผนดังกล่าวมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของ
นักศึกษา อาจารย์และบุคลากรในคณะฯ ชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือธำรงรักษาและพัฒนา
ต่อยอดในศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนภูมิปัญญาของท้องถิ่นโดยเฉพาะศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่เกี่ยวข้อง       
กับการดูแลสุขภาพ  

 
 

คณะผู้จัดทำแผนงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ข 

 

สารบัญ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
สารบัญตาราง ค 
สารบัญแผนภูมิ ง 
แนวคิด 1 
นโยบายด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 1 
วัตถุประสงค์แผนงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 2 
ทิศทางแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ประจำปี พ.ศ. 2567-2571 

3 

แผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ประจำปี พ.ศ. 2567 - 2571 

4 

การประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 6 
การดำเนินงานและการรายงานผล 6 
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สารบัญตาราง 
 

 หน้า 
ตารางที่ 1 ทิศทางแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปี พ.ศ. 2567-2571 
3 

ตารางที่ 2 เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์และแผนงาน/โครงการหลักของแผนทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ประจำปี พ.ศ.2567 - 2571 
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สารบัญแผนภูม ิ
 

  หน้า 
แผนภูมิที่ 1 การดำเนินงานและการรายงานผล 
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แผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมคณะพยาบาลศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปี พ.ศ. 2567 – 2571 

 
แนวคิด 

การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นและสากล เป็นตัวบ่งชี้ถึงการมีคุณภาพชีวิตที่สอดคล้อง
กับวิถีชุมชนท้องถิ ่น ก่อให้เกิดความดีงามทางด้านจิตใจ ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ซึ ่งสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ปี พ.ศ. 2564 – 2568  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น ที่มี  
กลยุทธ์ในการดำเนินการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อสร้างความเข้มแข็ง และสร้างคุณค่าของชุมชน อันจะ
นำไปสู่การเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม เพื่อให้เกิดการซึมชับและร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ทั้งนักศึกษาและ
บุคลากร คณะพยาบาลศาสตร์ โดยการมีส่วนร่วมกำหนดทิศทางการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมกับชุมชนสร้างความ
พึงพอใจต่อชุมชน เกิดการบูรณาการด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน กิจกรรมนักศึกษาและ
งานวิจัย ซึ ่งการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เป็นการดำเนินงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมของชาติโดยเห็นถึง
ความสำคัญและคุณค่าเรื่องศิลปะและวัฒนธรรมที่จะต้องปลูกฝัง ส่งเสริมและ พัฒนาสิ่งที่ดีงาม  ความมีสุนทรีย์  
และวัฒนธรรมที่พึ่งประสงค์ สร้างให้เกิดในจิตสำนึก มีความเชื่อมั่นในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า สามารถรองรับ
กับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ทั้งในเรื่องความเชื่อ ค่านิยม และวัฒนธรรมใหม่ ๆ  

ดังนั้น คณะพยาบาลศาสตร์จึงจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ปี พ.ศ. 2567-2571 ขึ้นเพื่อเป็น
แนวทางในการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม โดยมีการกำกับ ติดตาม การประเมินความสำเร็จของงาน ทั้งนี้ 
เพ่ือเป็นการพัฒนางานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ของคณะต่อไป 
 

นโยบายด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 1. งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นพันธกิจหลักที่สำคัญอย่างหนึ่งของคณะฯ ที่นักศึกษาได้รับการปลูกฝัง
และร่วมในการดำเนินงาน ทั้งนี้เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในศิลปะและวัฒนธรรมที่ดีงาม ภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นและของชาติ  

2. นำการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและการทำงาน เพื่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจและร่วมกันสืบสาน พัฒนา ธำรงรักษาไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาของไทย  

3. มุ่งส่งเสริมให้อาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญและคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 
โดยร่วมในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือธำรงรักษาและพัฒนาต่อยอดในศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนภูมิปัญญาของท้องถิ่น
โดยเฉพาะศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่เก่ียวข้องกับการดูแลสุขภาพ  

4. ส่งเสริมให้อาจารย์นำงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมมาการบูรณาการในการเรียนการสอน หรือการทำ
วิจัย หรือการบริการวิชาการแก่สังคม  

5. โครงการ/กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรม ของคณะพยาบาลศาสตร์ ประกอบด้วยกิจกรรมที่คณะ    
เข้าร่วมกับมหาวิทยาลัย คณะดำเนินการเองและ/หรือร่วมกับสมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ 
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วัตถุประสงค์แผนงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
1. เพ่ือให้เกิดกลไกในการดำเนินงานด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
2. เพ่ือให้มีการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมตามพันธกิจคณะฯ 
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ทิศทางแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปี พ.ศ. 2567-2571 

ตารางท่ี 1 ทิศทางแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ ประจำปี พ.ศ. 2567-2571 

ประเด็น ปีการศึกษา2567 ปีการศึกษา2568 ปีการศึกษา2569 ปีการศึกษา 2570 ปีการศึกษา 2571 

ผู้สูงอายุ 

1. ทำนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ
สร้างคุณค่าของชุมชน 

1. ทำนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ
สร้างคุณค่าของชุมชน 

1. ทำนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ
สร้างคุณค่าของชุมชน 

1. ทำนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ
สร้างคุณค่าของชุมชน 

1. ทำนุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมเพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งและสร้าง
คุณค่าของชุมชน 

ชุมชน 2. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ที่จัดในแหล่งเรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ที่จัดในแหล่งเรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ที่จัดในแหล่งเรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม   
ที่จัดในแหล่งเรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. ทำนุบำรุง         
ศิลปวัฒนธรรมที่จัด 
ในแหล่งเรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3.ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
เพ่ือส่งเสริมและจรรโลงไว้ 
ซึ่งวัฒนธรรมทางวิชาชีพ  
การพยาบาล 

3.ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ส่งเสริมและจรรโลงไว้ 
ซึ่งวัฒนธรรมทางวิชาชีพ  
การพยาบาล 

3.ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ส่งเสริมและจรรโลงไว้ 
ซึ่งวัฒนธรรมทางวิชาชีพ   
การพยาบาล 

3.ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ส่งเสริมและจรรโลงไว้ซึ่ง
วัฒนธรรมทางวิชาชีพการ
พยาบาล 

3.ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมส่งเสริม
และจรรโลงไว้ซึ่ง
วัฒนธรรมทางวิชาชีพการ
พยาบาล 
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แผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ประจำปี พ.ศ. 2567-2571 

ตารางท่ี 2 เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์และแผนงาน/โครงการหลักของแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ 
ประจำปี พ.ศ.2567 - 2571 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วดั 
ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ 

2567 2568 2569 2570 2571 
1. ทำนุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งและสร้าง
คุณค่าของชุมชน 

-จำนวนนักศึกษา 
ที่เข้าร่วมโครงการ
ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 
- ค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ     
 

- อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

สนับสนุนและสร้าง
แรงจูงใจให้นักศึกษาเข้า
ร่วมโครงการ ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 

1.สืบสานประเพณีสงกรานต์ 
และวันครอบครัวชาว 
ราชนครินทร์ประจำปี 2568 

เมษายน  
2568-2571 

5,000 บาท/ปี คณะกรรมการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 

2.รำถวายเป็นพุทธบูชาแด่
หลวงพ่อโสธร 

เมษายน  
2568-2571 

 

มหาวิทยาลัย
ร่วมกับสำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

คณะกรรมการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 

3. ถวายเทียนพรรษาเนื่อง
ในเทศกาลเข้าพรรษา 

กรกฏาคม 
2568-2571 

 
 

5,000 บาท คณะกรรมการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 

4.สมโภชองค์พระพุทธโสธร พฤศจิกายน  
2568-2571 

5,000 บาท คณะกรรมการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5.โครงการวันอัญเชิญตรา
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏราชนครินทร ์

14 กุมภาพันธ ์
2568-2571 

5,000 บาท คณะกรรมการ 
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 
2. ทำนุบำรุงศิลปะ 
วัฒนธรรมที่จัดในแหล่ง
เรียนรู้ ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

-จำนวนโครงการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ที่จัดในแหล่งเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
- ค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ     

1 
โครงการ/ปี 

 
 
 
 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

1 
โครงการ/ปี 

 
 
 
 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

1  
โครงการ/ปี 

 
 
 
 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

1  
โครงการ/ปี 

 
 
 
 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

1 
โครงการ/ปี 

 
 
 
 
 

≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 

 

 1 โครงการ บูรณาการ
วัฒนธรรมและภูมปิัญญา
ท้องถิ่นเพื่อสร้างเสริม
สุขภาพ โดยการมีส่วนรว่ม
ของชุมชน 
 

ปีงบประมาณ 
2568-2571 

20,000 บาท คณะกรรมการ 
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 
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เป้าประสงค ์ ตัวชี้วดั 
ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ 

2567 2568 2569 2570 2571 
3. ส่งเสริมและจรรโลงไว้
ซ่ึงวัฒนธรรมทางวิชาชีพ
การพยาบาล 

- จำนวนนักศึกษา
ร่วมโครงการส่งเสริม 
และจรรโลงไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมทาง 
วิชาชีพการ 
- ค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ     
 

- อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 
 
 
 
 
≥ 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 
5 
 

อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 
 
 
 
 
≥ 3.51  
จากคะแนน
เต็ม 5 
 

อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 
 
 
 
 
≥ 3.51  
จากคะแนน
เต็ม 5 
 

อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 
 
 
 
 
≥ 3.51  
จากคะแนน
เต็ม 5 
 

ส่งเสริมและจรรโลงไว้
ซ่ึงวัฒนธรรมทาง
วิชาชีพการพยาบาล 

โครงการวันสมเด็จย่า 21 ตุลาคม  
2568-2571 

3,000 บาท คณะกรรมการ 
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม โครงการรับหมวก มีนาคม  
2569-2571 

20,000 บาท 

โครงการรับแถบหมวก  มีนาคม 2571 20,000 บาท 
โครงการค่ายคุณธรรม 
วันสถาปนาคณะพยาบาล
ศาสตร์ 

ปีงบประมาณ  
2568-2571 

10,000 บาท 
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การประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 

คณะพยาบาลศาสตร์ได้มีการกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัดรายปีไว้ดังนี้ 
5  หมายถึง  ผลผลิตที่เกิดขึ้นครบถ้วนตามตัวชี้วัด 
4  หมายถึง  ผลผลิตที่เกิดขึ้นดำเนินการได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 
3  หมายถึง  ผลผลิตที่เกิดขึ้นดำเนินการได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ50 
2  หมายถึง  ผลผลิตที่เกิดขึ้นดำเนินการได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ30 
1 หมายถึง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

ตารางท่ี 3 ตัวช้ีวัดความสำเร็จของแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 
1. จำนวนงานทำนุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งและสร้างคุณค่าของชุมชนสามารถนำไปใช้
ประโยชน์ในเชิงวิชาการ/เชิงนโยบาย/เชิงการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่น/เชิงพาณิชย์ อย่างน้อย 

1โครงการ/ปี      

2.จำนวนงานทำนุบำรุง ศิลปะ วัฒนธรรมที ่จัดใน
แหล่งเรียนรู ้ ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น        
ที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนให้สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ เพื ่อสร้างสุขภาวะแก้ประชาชน    
ในชุมชน 

1โครงการ/ปี      

3. จำนวนงานทำนุบำรุง ศิลปะ วัฒนธรรมที่ส่งเสริม 
และจรรโลงไว้ซึ่งวัฒนธรรมทางวิชาชีพการพยาบาล 

1โครงการ/ปี      

เกณฑ์การประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนพัฒนาทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
แผนพัฒนาทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประสบความสำเร ็จ เมื ่อมีตัวบ่งช ี ้ความสำเร็จของแผน 

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมบรรลุเป้าหมาย ร้อยละ 80 ของจำนวนตัวบ่งชี้ความสำเร็จของแผนทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมทั้งหมด 

การดำเนินงานและการรายงานผล  
1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567 
2. ประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567 ซึ่งประกอบด้วย

ตัวแทนจากคณาจารย์แต่ละสาขาวิชา เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของโครงการและกิจกรรม มีการทบทวน
และบูรณาการโครงการและกิจกรรม เพ่ือกำหนดวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และผู้รับผิดชอบ  

3. รวบรวมความเห็นจากคณาจารย์ผู้รับผิดชอบแต่สาขาวิชา วิเคราะห์ และสังเคราะห์และบูรณาการ
โครงการและกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567 
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4. จัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567 ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ พ.ศ. 2564–2568 และแผนยุทธศาสตร์คณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2567-
2571  

5. ปฏิบัติตามแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
6. ประเมินผลและรายงานผล 

แผนภูมิที่ 1 การดำเนินงานและการรายงานผล  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567 

รวบรวมความเห็น วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
บูรณาการโครงการและกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567 

จัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมประจำปี พ.ศ. 2567  
ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  

พ.ศ. 2564–2568 และแผนยุทธศาสตร์คณะพยาบาลศาสตร์  
 

 

 

 

ประเมินผลและรายงานผล 

 

ปฏิบัติตามแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
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